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Con circofave i 5 del 13 pennaio 2010 & stale iNusirato Pincentive per I"assunzione di lavoratori
destinatari di aimmotizzatori sociali In deroga, previsto all®art. 7 ter, go. 7, del decreto fogge n, 5 del 10
Fobbraio 2009, converlito cor modificazdonl con fegge n. 33 del 9 aprife 2009; nell*ilnstrazione delln
nonmativa erano state formabate sloune risorve cirea la gestione delle domande di incentive e le modaiitd
di fruizicne.

Con i messagpi n, 1715 del i8 pennaio 2010 ¢ n. 17878 dei 6 fuglio 2010 sono state illustrate —
rispetiivamente per 1 dator di Bavove che operand con il sistema Lntcioens ¢ por 1 datori & lavoro
agricoby, che operane con i sistems DMA - 1o modalitd di inoltro delle dichiarazioni di responsabilita,
Bnoalizzate alla friizione deli’ incentivo, medianbe i nuowe seryizio on ling por 1o aviende o | oonsulent,
denominalo “DiRexCo - Diehiarazion: di Responsabilisg def Consribuente”,

Si comunica che Papplicarione 15ResCo & siata arrfcchita della funzionalitd che consente a chi ha inviato
In dichiarazione di responsabilitd di verifivare se s sede compoiome ha definilo i procedimendo e di
visualizzare b relaliva comunicadone d aceoplimento o dinlego dellincentivo.

Tale nuovn funzionaliti & descrifta nefla versione apgivrmaly defla guida operativa all’otilizezo

deli” Applivazion: 14dResCo, allegata al presente messapgio.

8i fa preseate che, per guanto concerne i confenute del provvedimente i accoglimenda, § datori di lavoro
agricolo non dovianno lenere conko detle indicavioni relative alle operazioni di conpuaglio presenti nelia
comuticazione in quanto si riferiscono ai datori di lavore che trasmicitono ramite Musse UNTIMENS.

Per puter fruire deli*ineeniive aflraverss i conguaglio con ia contribuzione duvals, n slicsa di aggiornare
il sistema DMAG con I"introduzione dei codic di aulorizzazione per if settore agricolo, si rimanda afla
circofure 1. 3 el 13 gennaio 2010 contenente Te modelitd di compilarione della denuncig trimestrale per
la menodopera agricola.

Il Direttore generale
Mori

e Allegato N.§
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Pragantazione

Presentazione della procedura

Il nuove modello grganizzativo dell’Istituto prevede la totale revisione delle modalitd di trasmissione e scambio delle diverse
informazioni che attengono alla sfera del rapporti che VINPS intrattiene con le Aziende e gli intermediari istituzionaii.

In tale ottica diviene strategico perseguire la semplificazione dei processi di comunicazione e produzione, per incrementare le attivita
ad alto valere aggiunte e contestualmente ridurre le funzioni prive di valore, allinternc del processo di gestione del Conto Azienda.

La nuova organizzazione dell'lstitute prevede |'adozione di nuove madalitd di gestione del servizi, affinch® questi possano essere
sempre pid aderenti alle aspettative delle imprese e degli intermediar istituzionali.

Pertanto & stato realizzato un nuovo applicative denominate *Dichiarazient di R sabilitd del Contribuente” - *DiResCo” - che
consente di sottoscrivere telematicamente, mediante I'adozione di tecnologie web-oriented, le principali dichiarazioni di responsabilita
e di ricevere, in tempo reale, idenec riscontro dell’avvenuta comunicazigne.

Il progetto informatice "DiResCo” ha l'obiettivo di raccogliere in un‘unica piattaforma tutte |e dichiarazioni di responsabilitd rese
direttamente dai datori di lavero o mediante 1 loro intermediari istituzianali.

Sovente, | dateri di lavere, per la trattazione di specifici adempimenti, ovvero per I'accesso a determinatati benefici o incentivi, sono
tenuti - in forza delle disposizioni legislative - alla presentazione di una dichiarazione di responsabilita in merito alla sussistenza delle
condizioni previste dalla normativa di riferimento.

La procedura “DiReSco” rappresenta, in tal senso, una notevole innavazione ¢ semplificaziona nella gestione di tale adempimento:
nnavazicne per I'utente esterno, che potrd accedere a tutte le attestazioni rese (per lo stesso datore di lavora) anche da diversi
intermediari; semplificazione per l'operatore di sede, che mediante un‘apposita sezione web dell‘area intramet df lavorg, potra
consultare e gestire telematicamente i flussi informaticl di tutte le dichiarazioni afferent] gli ambitl del datore di lavoro - nella sua
veste di soggetta contribuente - senza dover provvedere alla catalogazione cartacea delle istanze e relativa fascicolazione manuale.

Le dichiarazioni saranno realizzate con la tecnica cosiddetta ™web form™; in un‘unica pagina web sono raccolte tutte le informazioni
(element] di testo, elenchi, pulsanti, caselle, ecc. sono inseriti all'interno di una normale form HTML, ovvero tra i tag <form> e
</form>) necessarie per le specificita della singola dichiarazigne,

Lz prima fase del progetto prevede il rilascie in produzione, sul sito www.inps.it, delle procedure concernenti la nuova piattaforma
infarmatica; contemporaneamente & gid stata realizzata la prima dichiarazione di responsabilitd nella nuova modalitd telematica,
dencminata “Richiesta incentive assunzione lavoratori destinatari di ammortizzatori sociali in deroga {art. 7 ter, co. 7, DL 5/2008),

L'elence delle dichiarazioni sara successivamente implementato con | pili ricorrenti dichiarazioni di responsabilita.
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Con ia presente guida opearativa 57 forniscono le prime istruzioni per 'utilizzo dell’applicativo in guestione,

Gli utenti potranno inviare eventuali seqnalazioni o richieste di informazioni e di chiarimento in ordine alle istanze telematiche in
trattazions a mezzo e-mail agli indirizzi di posta elettronica gid istituiti pressc ciascuna delle Direzion? territoriali INPS.
Lindirizzo &: aziende.nomesede@inps.it (nome sede = nome in chiaro e senza spazi della Direzione INPS di riferimento).

Inoltre, per ogni altra esigenza di informazione o chiarimento, si riportana di seguite 1 nominativi dei funzionari responsabili a livello
centrale del coordinamento delle predette procedure (contattare preferibilmente via email):

per problematiche dif natura amministrativa inerentf (& procedura DiResCo, riguardanti le aziende opsranti con il sisterna
DM/URIEMens, & possibile contattare (preferibilmente viz email);
~ PASCARELLA |ecnardo D.C, Entrate - email: |ecnardo.pascarells

inps.it -tel. 06/59054626 - cell. 335/8773311;

per problematiche di natura amministrativa inerenti 13 dichiarazione “Richiesta incentivi 7 ter”, riguardant] le aziendea operanti con il
sisterma DM/UniEMens, & possibile contattare {preferibilmente via email):
- TIRITTERA Stefano 0.C. Entrate - email: stefanotirittera@inps.Jt ~ tal. 05/59055958;

per problematiche di natura amministrativa inerenti la procedura DiResCo, riguardanti le aziende agricole, & possibile contattare
{preferibilmente viz emaii):

- TERROSI Lucia -~ Direzione Regionale Toscana - email: lucia.terrosi@inps. it — tel 055 2378676;

- GQUIDI Pacla - Sede di Grosseto - emall: pacla.guidi@inps.it - tel 0564 431224,

- DI BENEDETTO Umberto - Sede di Caserta - email: umberto dibenadetio @i

it — tel 0823 425318;

per problematiche di natura tecnico/informatice € possibile contattare (preferibilmente via email}:
- NUCERA Mariano - Direzione Centrale Sistemi Informativi e Tecnologicl — emzil: marano.nucera@inps. it - tel, 045/938260.
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Austenticazions

Autenticazione

L'accesso alla procedura avviene mediante identificazione dell'utente secondo gli standards previsti per 'autenticazions ali'accesso
dei servizi INPS. Nella pagina htto://www.inps.it , sezione “Servizi Online” di colore celesta posta nella parte centrale dello schermo,

scegliendo la voce “per tipologia di Utente”, andra selezionata la voce “Aziende, consulenti & professionisti” e richiamata la funzione
*Servizi per aziende & consulenti®,

ol el

7| . . .
R T T e s L i SRl S e Verra richiesta  [Immissione  del  proprio
B e e | codice fiscale e del PIN.
e e BT EI-C3 s e Seeane Dveens Ge

Completata correttamente 'autenticazions,
nella pagina “Servizi per aziende =
consulent’”  gli  intermediari  istituzionali

. : — : avrannho disponibile il nuove  S2rvizio
i T T e s at e kot s 85 T W50 "Dichiarazione di Responsabilita del

£ivralren o ure Sara-Hadarah da S (SN0
"

_ Contribuente”, in breve "DiResCo”.

T Cedine Floak

L

-7 i 2ead bl Pdaddibe profis: d whels -a  halh -
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Richiesta incentivo assunzione lavoratori destinatari di ammeortizzatori sociali in deroga

(Art. 7 ter, co. 7 DL. 5/2009)
(circofare n. 5 def 13 gennaio 2010)

MNormativa di riferimento

Il comma 7 dell’art. 7 ter del decrete legge n. 5 del 10 febbraio 2009, convertito, con modifiche e integrazioni, con legge n., 33 del 9
aprilte 2009, ha introdotte nel nostro ordinamento un incentivo economico finalizzato a favorire la ricollocazione di lavoratori
destinatari di ammeortizzatori sociali in deroga, licenziati o sospesi per cessazione totale o parziale dellattivita o per intervento di
procedura concorsuale da imprese non rientranti nella disciplina della legge n, 223/1991.

L'incentivo in argomeanto spetta, nel rispetto delle condizioni stabilite dalla disposizione sopra richiamata, ai dator di lavore che, a far

data dal 12 aprile 2009, assumana - & tempo pieno ¢ parziale, determinato o indeterminate - [avoratori destinatari per gli annt 2008
g 2010 di ammeortizzatort seciali in deraga.

L'incentivo & fissato nella misura pari al trattamento mensile di sostegno al reddito che sarebbe state ercgato al lavoratore, al netto
della riduzione det 5,84% prevista dall’art. 26 della legge n. 41/1986 e con esclusione di quanto riconosciuta a fitolo di contribuzione
figurativa. E compatibile con qualungue tipo df contratto di lavore suberdinate (ad esempio, con un contratio di apprendistate o di
inserimentn) ed & cumulabile con le riduzioni contributive eventualmente connesse ad un particolare tipo di contratto.

Poichg il modello “Unificato Lav” non & al momento predisposto per contenere e comunicazioni previste dzllz legge per i
riconosciments dellincentive, il datore di laveoro dovra inoltrare all'INPS, mediante la piattaforma DiResCao, un’apposita dichiarazione
di responsabilitd contenente quante indicato nelle disposiziant ex art 7 ter.

L'incentiva & illustrato nella circolare n. 5 del 13 gennaio 2010 ¢ nel messaggio n. 10025 del 13 aprile 2010.




aciali in daroga {art, 7 ter, co.l. O S/200%)

La prima informazione richiesta per poter effettuare la dichiarazione di “Incentive 7 ter” € I'inserimento della matricola,

u.m% Dovra essere selezionata - alternativamente-
l'opzicne “Azfendas DM”, se si tratta di
Azienda c¢che opera con i1 sistema
CM/UniEMans, oppure lopzione “Azienda
Agricofa”, se si tratta di azienda che opera
con il sisterma DMAG.
Effattuato Iinserimente della matricola, la
procedura propone allutente (titolare del
PIN) |z sottoscrizione della dichiaraziones di
responsabilitd  riportata  nellimmagine  a
sinistra. Sono disponibili dua funzicni:
e e ; : - _'Conferma”: attivando tale funzione la
matricola & sottoposta al previsti controlli
di validita formale; viene altresi verificata
FRAISEL dehanlvy per TINSLISAIS 3 Loeshun Qemnursn s st dnclin Sxtoda fak Fham . 3 Wb dreess I'esistenza della stessa negli archivi
e . centrali dellIstitute e |z delega dell’'utente
PRIV alla gestione delle informazieni aziendali;
"Rinuncia”: attivando tale funzione
lI'utente non sottascrive la dichiarazione di

@ ol | e Al

Crpralt n,ll.,_u.n.nr_:r. g2 4 -

L ]

Sovmapewzhs 2| peants cwerhots o mumes f akmp s ok o gt o " .
Eatatora det 22t prawcent o cur aks fagga . 1 T respaonsahilitd 2 ritorna al meanuy principale
roafoe ¢ GE3mnot el 8,7 42802000, dans A Ehe

¥ gsbiore dfe mhemaaiwl fLamn e 0o della ﬂaﬁmn_—._ﬂm.

roes, pir 4 QA FoErd OTATARRR TOLTETADMCIN: I 510

drwmriine o wEananh b,

Impartante!

S5i rammenta che potranno essere raese

dichiarazion! di responsabilitda da parte di

aziende e intermediari istituzionali che

risultana gia precedentemente delegati alla
; i EUEEEY. gestione delle informazioni aziendali (es.

2 bty dogs l prirty el A M T frasmissione delle denunce obbligatorie).

Selezionanda fa funzione "Conferma” la procedura presentera il “form” della dichiarazione in esame.
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grt £ fer. oo, D s/AAApa) Ao = L0 parte

Elenco dichizrazioni

Nella pagina é riportate I'efenco delle dichiarazioni di responsabilitd gia trasmesse per |a richiesta di “Incentivo 7 tar”,

Nell'slence  somo  riportate  le  seguenti

informaziont:

- 1l nome,il cognome ed il codice fiscale del
favaratore per il quale & stata effettuata
in precedenza una richiesta di “Incentivo

7 ter”;
= Il numero di protocollo informatice della
richiesta.
e e I LT 1T Ao 1 LT S0l T i Lagh 7 180 €0, 7. 85 WIR08T) - lo Stato della dichiarazione (Trasmessa,
Elerron delle Bichiarazione di Responsa it inviate I __qlm._r_wnvﬁmw_N__.._u.w.___me Accolts @ ___M.ﬁmm_ﬁu__..ﬂhmu

tunriend

- la data dello stato associato zllz
dichiarazions
- Il pulsante contenente [a visualizzazione

.- SJRE T

| drsumoi : . "
et R della Comunicazione

Tabrapy AT

T S Selezionando il ink posto in corrispondanza

YL TR TR

del protocolle & possibile consultare nal
dettaglio futte le informazioni della
dichiarazione.

Itcaerl el b o0y Cdcheararona

Sono disponibili due funzioni:

- *Indi *- attivando tale funzione I'utente
ritorna  alla pagina precedente senza
effettuare nessuna operazione;

*Inserimente nuova  dichiaraz

attivande tale funzione l'ukente affettua

una nuova richiasta di “Incentive 7 tar”

T £

Zelezionando la funzione *Inserimento nuova dichiarazione” la procedura presantera il “form” della dichiaraziones in esame,

gaging &




Fny = 30 pede

_@_ﬁ Hﬁﬂﬂﬁ. 2

F Lr-w frochuarasian b Fies sl
Richiesta del'Incentivo per Fgsenziong £ laveraten destinotor 41 crumortzaaten sacialn in despga-lort, 7w o, 7, 54, 57 20081
W Cichiaraziamne di regsansabilith sl senni delPort, £ del deceate drl Prescdante dolia Qepebblicg gi2s bl 36 dioumbee J0ch
Famea goaridice ¢ Adgufs 23t ale s da-onaacte = = n -
Lzo o= Fizzaln B
HatrINE: R Lk
Sedal U BN,
Todh ST PIRImE IO b/ Tie v e e Vo
SEdis A oapis e ma b Tiu-
sadimns 2oty fate ket VAT i e bk 00
oaE L2 '
Cumune! Tt L
Fravirast

I

La dichiarazione prosegue con [a comunicazione dei dati del javoratore,

Impartantet
Man dovrs ESSErg inserits CEssuUns
i azione.

I dati sono prelevati automaticamente dagli
archivi centrall dell'TNPS.

Qualora I'utente intenda modificare una delle
informazioni ripartate nel presente riquadro
dovra utilizzare le previste applicazione web
di variazione dati arziendali disponibili nel
menu dei sarvizi per Aziende & Consulenti.
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7 tew, go. . L SYE000)

Corig - 20 pade

Nella seconda parte del form sono trasmesse le informazioni relative al lavoratore per il guale si sta inoltrandao la richiesta di acressa

allincentive 7 ter, La prima informazione richiests & [a data di assunzione,

Impottantel

b

“Eorexy

- prREsra ~ St =

seconda parte sono campi obbligatori.

£l

2EEUNET 1L CEJLENSE Ml L)
rdics freealy

Craromy;

AT

Eozmsz:

e G ranatat

Caril e 5 rasatat

SMvir@s & randtat

Caney ipgeentg Solla uom megone klematia o
o racie (LML, =csie

Qua. Sl Kans ane;

Tigmary itk e
+ PagRarmese fan desioe o3 ar cabic) oretumancs:

TR L Avwer di Avors 5 crsiTer = cabgng F IRy g pdwepatch cal lvormiare

= ALk _1 A mussae’ feEAZInle thirdderzo dan ) assok arcaneer
- ™~ C e
- IFLEnEQmens N AtfegmSeg =ageth B mlagseiecsd:
. -~ Ll -
- irercorronm G ARmAE AR ranport Somang g

- S prossa o catore O laeano
T wensens v ane SESENEE 6 e ovD e ofisi A andly. ¢ firnTaradioe, sigegar 2oedoae, NCar eetuone dxensly
e 14 Cleic i dhonta r vty L3 ke il s pe Ay Ll e S Sirant o e aziare s A atesrs e pepalaTis
ereviche dall'art 1%, 2a.0 del decrawe spae 13572000, ttny, oo Tadc. san asge STT0E:

Lo mbirube ] ddre st fracedinane oo bograziare miang = pecged 1§ MREGO Al ormase call'o T L, oo, dal
coomsty leags LESRICE, tin oot Topd. oo leane SIS ¢ S1ennar di Zesars o averte be gualifchs 4

[0

<l Fae g usL T g ae tcer W all'Bodl dre previss ellan. it ¥ o coc 7ocel desmens augs 45 de 19 frboraes 200%, dictiaea di aver . dagy:

< TERY RO« 3e BN ek grdete, T rieabLTadGn:, ICIgaTIRAT D, Ay veshe e phiendale e te coac & stare ngmgsss,

Qltre alle informazicni  anagrafiche  del
lavoratore, dovranne essere inserite anche |
dati relativi al codice identificative della
comunicazione telematica di assunzione, la
gualifica (selezionata da un elenco definito di
voct) e la mansione,

& dichiaraziene di responsabilita prosegue
con lattestazione della sussistenza o meno
di coincidenza degli assetti proprietari ovvero
di eventuali rapporti di collegamento e/o di
controllo tra il datore di lavoro che assume &
guello di pravenienza.

La dichiarazione prosegue can le informazioni necessarie per la

cancessione dell

,

incantivo,
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Foret = 25 parte

ek o._ 2> In guesta terza parte il datore di lavoro
e v, dichi@ra:
BrE W _.w.,.um......m.w_wﬁwu.,... - che sono/non sono in atto, per crisi
I — : aziendale, sospensiont di personale; 1
o F T At LR o T HegTet e st BT I, Ams At Lomh_ﬁ.._aﬂwh.vmmﬁ e e e creets nmm_ﬂ..m. ﬂn_m“_.n_{c _.Mﬂj{ﬁ.mﬂﬂ_c _mmm.m_.m“
: SRS I AT - GRr Cr Z@etnar. FRLEUre2ioaes Ciargan mRgic . e rngng n_u..p..pur.-,un_. 13 820 = SERES AL,
b e e e e e ¢ e et ol 4 teresoate da tall eventis
quaiifics: S R - c¢he nei sei mesi precedenti ha/non ha
: : effettuate riduzione di personale; in
...... caso  positive  dovranng  essere
g il g ptiee SETuAR 2 Ja diverse fuahfsa 3 spacificate le qualifiche 2 l& mansioni
. %4 i gt £ avey interessate da tali eventi;
e . o sresmenrt Pt an v fimoe raars Al e - gl estremi identificativi del datore di
O r o rIsn AIelent Nesaog teg v hdetsisln - par nduzoae £ cemsarale - bavoratar.sverd 2 guahfichs di lavara presso il __u_.._.m_m.. il lavorastore =ra
Sattcg " © Mansimne: EE . precedentemante occupato;
e - gl estremi  dellautocertificazione
rilasciata, ai sensi dellart, @ del DM
miare 1 AersE ot Yt b e drinees qeaiios 40 . ; m 2471042007, alla competents
by 1 Lt gt por B et rosrtine s masncned S I ¢ 5aEsnie Suf Seiatvn el 5 bers ke det attinks 3 Direziong Provinciale del Lavoro; se
er Wlefvaric € b aredira CoTCLTsUBle dirid $Guerie (ME-64, ABT NRLT3TK e dkeuiea § tui alle egge i, 213 der 1962 non & disponibile | numero della
N ! dichiarazione {ad esempic perché &
e “u_” 3 stata  inviata  per  posta), il
T corrispondente campo  non verra
W (T e s Ez_.u__u u...mumu..d H.n...;n.ﬁ_o cel gvarc o’ T ogen CEArsR tul: . - ﬁnuj-__u:m.nﬂ.
ST LI TP NI e : e

enza di assettl proprietari efo_controllo

del datore di lavaro di provenienza & sempre facoltativo.
Nella gquarta ed uitima parte sono prasenti le dichiarazion finali per Vinvio della richiesta.

M

alo nc:mmmﬂ:m_._nc con il d

assume; i campo “Matricola

gacring 1X




Compilazione Form_4~ parte — invio dichiarazione,

Nella quarta parte del form sono presenti le dichlarazioni finali per invio della richiesta.

e oor £ L S 2e Form = 45 narte

P —— 5

-obe {odampog giocguan

_ﬂ..;_ nE fgi rar brececard asmirzicoe rar b eF ALYt fidestde P perscrale;
T i mei e FrogGern nttarticte Fa icemats « per TCaRere § Skrstewl - Awdrem i cve st 1 Qua Seme G

Guailag:” sapmenst i R LR
REEN

IR A e e Agsurst ba e diversa qualmoe c

* 20 lGvetabine parcas isee trgarches 3l Bgturzees.e s licermenn ¢ msnacs Ger Seasamisee wokale & Farsinle Ceitativien o
b e A & pribedunn cooCSrsLgle Tolky Depuanbe iMpess. non deTange malp Saap g b g dlla ledse . 2R de. 158

L3¢ &t dodale o dendmirazces ey Grarisen !
Cor o= Fisealg:

Mpingsla:
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Qualora I'utente attivi la funzione *Indistro”
saranna annullate le informazioni inserite e
sard riproposta la  pagina  dell’elence
dichiaraziani.

Attivando la funzione “Invio dichiarazione” la
dichiaraziona Verra automaticamente
protocellata e trasmessa per le successive
fasi elaborative.

La procedura riportera l'utente alla pagina
dell’'elenco delte dichiarazioni, ordinate per
data di assunzione del dipendent.

Nella stessa pagina la dichiarazione appena
trasmessa sara visibile con il numere di
protocollo assegnata,

La dichiarazione trasmessa non potrad essere modificata. Qualora venga inviata una dichiarazicne erranes, dovra essere ingltrata una
saconda dichiarazione, La sede INPS competente rigetterd la prima istanza e, ricorrenda le condizioni di legge, accoglierd la seconda.
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Nella pagina contenents I'elenco delle dichiarazioni di responsability trasmesse per la richiesta di “Incentivo 7 ter”, nella griglia di
dettaglio & riportata la colonna “"Comunicazione”.

In corrispondenza di tale informazione sara visualizzate 1 pulsante SSSiEid

volto ad indicare la presenza di un esito associato alla
dichiarazione inviata.
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Le dichiarazioni potranno assumere i seguenti stati:

+ Trasmesss
La dichiarazione assume tale stato nel momento in cui & inviata ed 2 in attesa di essere gestita dagli uffici INPS

» In laverazione
La dichfarazione assume tale stato nel momento in cui & presa in carico dagli uffici INPS

» Accolfa
La dichiarazione assume tale stato nel momento in cui, a seguito deil’elaborazione da parte degli uffici INPS, |2 richiesta
d’incentive & accolta.
Sard presente la documentazione a corredo, documento di accoglimento e piano di fruizione, visionabile tramite #l pulsante
*Comunicazione”,
La prima visuzlizzazions genererd l'informazione della data, ora ed autore di consuitazione; queste informazioni rimarranno
associate al documento e riportate al suo interno.

«  fasninta
La dichiarazione assume tale stato nel momento in cui, a seguito dell'elaborazione da parte degli uffici INPS, la richiesta
d'incentive & respinta.
Sard presente la documentazions a corredo (documento di diniego) visionabile tramite il pulsante *Comunicaziona”.
La prima visualizzazione gensrerd linformazione dells data, ora ed autore di consultaziona; queste informaziani rimarranno
associate al documento e riportate al suo interno.

A seguito dell’Accoglfimento oppure de! Dinfego della richiesta dincentivo, sard inviata una comunicazions framite posta
elettronica, all'indirizzo email associato al codice fiscale dell’'utente cha ha inviato la dichizrazione di responsabilita,

3l fa presente che, per guanto riguarda il provvedimento di_accoalimento. i datar] di lavora agricole non dovranne tenere canto delle
indicaziani relativ operazignl di conguaglio_present]_nella comunicazione, in guants queste si riferiscons al dator] di lavore che
trasmettong tramite flusso UNIEMENS. Per poter fruire dellincentivo attraverso 1| conquadlia can la contribuzione dovuta, in attesa di
agdiornare il sistema DMAG con {'introdurzions dei codici di autort i i i_rmanda alla i
gennaig 2010 contenente le modalitd di compilazione dells denunci
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